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377. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 13753
Sagsid.:
Initialer: kakk
Åben sag

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 07-04-2017

Fraværende: Ingen

Godkendt.
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378. Dialogmøde med Det Lokale A-kasseudvalg
Dok.nr.: 13857
Sagsid.: 06/401
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
I forbindelse med beskæftigelsesreformens indførelse af fælles samtaler mellem den 
ledige, a-kassen og jobcenteret, har udvalget ønsket en dialog med Det Lokale A-
kasseudvalg (LAU) om erfaringerne med samtalekonceptet. 
 
Første fælles samtale, som blev indført pr. 1. juli 2016, finder typisk sted efter 4 – 6 
ugers ledighed, anden og tredje fælles samtale ligger hhv. efter 6 og 16 måneder. Disse 
to blev indført pr. 1. juli 2015. 
 
Udvalget blev præsenteret for en status på konceptet i oktober 2016. Jobcentrene i 
Varde, Esbjerg, Vejen og Billund har efterfølgende gennemført en 
spørgeskemaundersøgelse i samarbejde med de 22 a-kasser som er knyttet til 
samtalekonceptet for at evaluere på de lediges oplevelse af forløbet.
 
Undersøgelsen er gennemført i november/december 2016 og i februar 2017 er der 
udarbejdet et endeligt notat med undersøgelsens resultater. Notatet er vedlagt som 
bilag.
 
Undersøgelsen har omfattet 72 personer hos de involverede jobcentre og a-kasser. 74% 
har besvaret spørgeskemaet. Konklusionen er, at samarbejdet alt i alt er godt. Der vil 
altid være udfordringer i starten, men oplevelsen er, at fælles samtaler gør en forskel. 
Især fælles samtalerne ved 6 og 16 måneders ledighed opleves som givtige, mens første 
fællessamtale opleves at ligge for tidligt i ledighedsforløbet.
 
Ud over spørgeskemaets resultater har LAU-udvalget ønsket en dialog med udvalget om 
følgende områder:
 
· Status på reformer – her primært fokus på udfordringer i forhold til forsikrede 

ledige
· Hvad gør vi ved restgruppen af forsikrede ledige
· Integration af udenlandsk arbejdskraft
· Varde Kommunes demografi
· Mangel på arbejdskraft
 
Deltagelse fra LAU-udvalget:
Jens Aage Jensen (FOA)
Kent Larsen (Teknisk Landsforbund)
Hans Jørgen Thomsen (3F)
Peter Petersen, chefkonsulent, Jobcenter varde
Jens Peter Lund, afdelingsleder, Jobcenter Varde
Birgitte Pedersen, faglig koordinator, Jobcenter Varde
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Forvaltningens vurdering
Der har i en lang årrække været et godt samarbejde mellem jobcentret og de tilknyttede 
a-kasser. Et samarbejde, der er blevet yderligere forstærket ved bl.a. indførelsen af det 
fælles samtalekoncept.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Evaluering af fælles samtaler - Endeligt notat februar 2017.DOCX 42697/17

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, 
at dialogmødet tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 07-04-2017

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning.
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379. Organisatorisk placering af Familieguider
Dok.nr.: 13872
Sagsid.: 17/3319
Initialer: heop
Åben sag

Sagsfremstilling
Jobcenterets Familieguideordning startede i marts 2014 med 1 familieguide. Der er 
herefter ansat yderligere 3 familieguider i forbindelse med den markante stigning i 
antallet af flygtninge. 
 
Familieguiderne blev indført for
· at sikre, at der bliver taget hånd om nytilkomne flygtningefamilier med børn, som er 

omfattet af integrationsloven for at danne grundlag for en god integration,
· at forebygge, at børnene efter den 3-årige integrationsperiode bliver omfattet af 

Serviceloven om udsatte børn og unge, og
· at sikre, at nytilkomne flygtningebørn omfattet af integrationsloven får støtte til en 

god start på et godt liv i Danmark.
 
 Succeskriterierne for Familieguideordningen er
· at børnene efter den 3-årige integrationsperiode ikke behøver støtte efter 

Serviceloven,
· at børnene er integreret i institution eller skole,
· at børnene deltager i fritidsaktiviteter, og hvis ikke, at det er på baggrund af et 

aktivt og begrundet fravalg,
· at forældrene er selvhjulpne, herunder at de har styr på praktiske ting i hverdagen, 

kan styre egen økonomi, forstår at benytte det elektroniske Danmark og har viden 
om relevante tilbud i det offentlige, private organisationer og foreninger, og 

· at forældrene har indsigt i- og forståelse for det danske samfund og de danske 
værdier og love, der vedrører børne- og familieliv, herunder lovsatte værdier for 
børneopdragelse i Danmark.

 
Familieguiderne har hidtil hørt under Jobcenteret i Team Udvikling, Integrationsgruppen. 

Forvaltningens vurdering
På baggrund af de erfaringer vi har gjort os medfamilieguideordningen siden 2014 er det 
vores vurdering, at det fremadrettet er mere hensigtsmæssigt at familieguiderne er 
organisatorisk placeret i den nye enhed på børne- og ungeområdet. 
 
Fordelene ved det vil være
· at der ved organisering af familieguides i på børne- og ungeområdet sikres fælles 

faglig retning på børne- og familieområde,
· at der sikres ensartet serviceniveau i forhold til de øvrige paragraf 11 indsatser,
· at den nødvendige faglige sparring sikres.
 
Desuden findes lovgrundlaget i børneparagrafferne under SEL.
 
Der er vores anbefaling, at der fortsat fremover vil være et tæt samarbejde mellem 
Jobcenteret og børne- og ungeområdet med henblik på koordineringen af en tidlig 
forbyggende integrationsindsats.
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Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag
Serviceloven

Økonomi
Der kan indhentes 100 % statsrefusion 4 gange årligt efter Servicelovens § 181.

Høring
Organiseringen af familieguiderne på børn og ungeområdet skal efter udvalgets 
behandling drøftes i Fælles MED-udvalg på børne og unge området og på MED-udvalget i 
jobcenteret.

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, 
at udvalget anbefaler organisationsændringen, og
at anbefalingen efterfølgende sendes i høring i MED-udvalgene og derefter til endelig 
beslutning i udvalget.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 07-04-2017

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt.
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380. Gensidig orientering
Dok.nr.: 13766
Sagsid.:
Initialer: kakk
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering v/formanden
· Vækstugen
· Nytænk integration
· Politisk styregruppe om integration
· Temamøde om lange sager
· Virksomhedsservicefolderen

Orientering v/direktøren
· Budgetprocessen
 
 
 
Gensidig orientering

 
Kommende punkter
· Temadrøftelse som led i beskæftigelsesplan 2018: Fleksjob og sygedagpenge
· Første runde budget 2018
· Gennemgang og drøftelse af jobcenterets udviklingsprojekter
· RAR-rapporter

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 07-04-2017

Fraværende: Ingen

19. april 2017 kl. 17.00 – 19.00 – workshop omkring Nytænk Integration på BCV.
 
Besøg på Rybners - Vi overvejer et fælles besøg med Børn og Undervisningsudvalget, 
men I vil høre nærmere herom. 
 
Drøftet.
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Bilagsliste

378. Dialogmøde med Det Lokale A-kasseudvalg
  1. Evaluering af fælles samtaler - Endeligt notat februar 2017.DOCX (42697/17) 
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Underskriftsblad

Lisbet Rosendahl

Keld Jacobsen

Peder Foldager Hansen

Holger Grumme Nielsen

Marianne Bruun Kristiansen

Søren Laulund

Poul Rosendahl
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